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El proyecto GEUna
desplegará una
red antisoledad 
y una comunidad
de cuidados y
ayuda mutua

Arrigorriaga abre
línea de trabajo
para el bienestar
emocional de los 
y las jóvenes
arrigorriagarras

La 22ª edición del
Festival de Cortos
de Humor de
Arrigorriaga se hace
internacional  y
amplía contenidos 

Objetivo: una Arrigorriaga
libre de violencia machista

ADECkA invita 
a la ciudadanía 

a decorar su árbol
navideño el día 2 
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SIAL celebrará su 25
cumpleaños en mayo de 2024

Kike Camba

‘Santa Isabeleko Auzoko La -
gunak- Asociación Sociocul tural
de Mujeres’. Ellas son SIAL.
Ahora integrada por mujeres de
todo Abusu pero sin local ni
domicilio social visible. En mayo
celebrarán el 25º cumpleaños de
su fundación, coincidiendo con
la fiesta fin de curso. Otro 25
pero M. Con aires y estatutos
renovados hace poco menos de
dos años cuando la nueva direc-
tiva integrada por la presi Mª
Carmen Linares ‘Mentxu’, la te -
sorera Teo Carrascoso y la se -
cretaria Josefi León y la vocal
Marían Gómez, ponen a SIAL en
las listas de asociaciones del

Gobierno vasco y Diputación.
“En el Ayuntamiento seguíamos
constando, no así en los otros
es tamentos públicos”, recuer-
dan.   

Tras su resurrección oficial,
en la actualidad suman 137 so -
cias ‘de pago’ (10€  la cuota
anual) y han abierto un grupo de
guasap donde la directiva de la
asociación informa a sus socias
de las diferentes actividades y
cursos.

Tiene varios cursos en mar-
cha desde octubre, a los que se
suman talleres puntuales y acti-
vidades culturales, la más cerca-
na en el teatro Campos de Bil -
bao, para la que se encontraban
repartiendo entradas en el hall

del centro sociocultural en el
mo  mento de la entrevista, “a
fal ta de un local propio o com-
partido”.

SIAL es colaboradora habi-
tual del 25N y 8M, citas clave del
empoderamiento feminista,
también de la Semana Cultural
de Abusu y parte activa de la
Aso ciación de Mujeres de Biz -
kaia. Sumar 25 años, con dife-
rentes relevos generacionales y
cambios sociales importantes en
estos cinco lustros no siempre
es fácil así que anuncian un pro-
grama acorde con la efeméride
“que presentaremos el 1 de
diciembre en la asamblea gene-
ral que tenemos convocada”,
indicaron.  



in formación loca l                                                  noviembre 2023 / 3 

El proyecto GEUna desplegará en Arrigorriaga 
una red de agentes antisoledad y creará 

una comunidad de cuidados y ayuda mutua
Kike Camba

Made in Arrigorriaga. Con
sus propias características y
como resultado de casi un año
de debate: el Ayuntamiento de
Arrigorriaga va a poner en mar-
cha el proyecto GEUna. “Un
pro yecto comunitario que se ha
gestado en el Foro de Salud de
Arrigorriaga con el apoyo técni-
co del Grupo SSI y financiación
de la BBK, a raíz de la preocupa-
ción compartida por la situación
de soledad no deseada y falta
de red social en la que se en -
cuentran muchas personas del
municipio, sobre todo mayo-
res”, resumía Joana Etxeberria,
concejala de Política Social y
Feminista. 

Debate previo
Hasta llegar a este punto de

anuncio público de la actividad,
sus diferentes gestoras han
reflexionado, debatido y apren-
dido de experiencias puestas en
práctica en otros lugares, “y co -
mo resultado de ese proceso de
10 meses hemos diseñado un
proyecto propio y ajustado a las
características de nuestro muni-
cipio”, coincidían, en la presen-
tación pública de GEUna.

El proyecto pone el foco en

la comunidad más cercana con
el fin de generar vínculos rela-
cionales y de ayuda mutua.
Combina aspectos preventivos
(generando dinámicas comuni-
tarias de ayuda e intercambio
mu tuo) y aspectos más paliati-
vos (detección e intervención en
situaciones de soledad no dese-
ada, aislamiento social y/o fragi-
lidad social). 

En Kubo 
GEUna pretende ser un pro-

yecto a largo plazo y flexible
que se vaya alimentando de las
experiencias, y dinámicas que
se vayan desarrollando. “En un
principio el despliegue se va a
llevar a cabo en el barrio de Ku -
bo, pero esperamos que, con la
implicación de personas y agen-
tes de la comunidad, se activen
dinámicas de colaboración que
promuevan un entorno amiga-
ble y se vaya haciendo extensi-
vo a otros barrios y después a
todo el municipio”, co menta -
ron. 

El proyecto tiene, además,
un enfoque preventivo al pro-
mover que las propias personas
mayores sean las que colaboren
activamente, independiente-
mente de que se encuentren o
no situación de soledad no de -

sos y las actuaciones a desarro-
llar en ese ámbito por los dife-
rentes agentes; y promover el
conocimiento y la participación
social entre las personas que re -
siden en el barrio. 

“En es te sentido- en clara
identidad con el área municipal
que sustenta el proyecto- se
considera relevante que las mu -
jeres participen y tomen deci-
siones en esta red”, indicaron.

Otro soporte de GEUna será
la ‘Comunidad de cuidados y
ayu da mutua’. Espacio de en -
cuentro integrado por vecinda-
rio y agentes que forman parte
del tejido económico y social
del barrio: asociaciones de per-
sonas mayores, comercios y far-
macias del barrio, asociaciones
de vecinos y vecinas, volunta-
riado de entidades sociales que
trabajan en la zona, párroco y/o
personas vinculadas a organiza-
ciones de la iglesia,… 

Esta comunidad de cuidados
y ayuda mutua tiene como obje-
tivos la provisión de cuidados
entre las personas del barrio;
ge nerar espacios y dinámicas
de encuentro entre las personas
que viven en el barrio; e impul-
sar la participación de las perso-
nas mayores en la comunidad
de cuidados y ayuda mutua.

se ada, aislamiento y/o fragilidad
social. Y pone un foco muy im -
portante en las mujeres, “puesto
que dentro del colectivo de per-
sonas mayores es el sexo feme-
nino el que sufre de una manera
especial la soledad no deseada
y con el que el impacto puede
ser mayor, al ser más participati-
vas en este tipo de acciones”.

Doble enfoque 
El funcionamiento de GEUna

se basará en una ‘Red de agen-

tes antisoledad’ que persigue
varios objetivos: Sensibilizar a
otros agentes y/o personas para
que la red de agentes antisole-
dad vaya creciendo en el muni-
cipio; detectar posibles situacio-
nes de soledad no deseada, ais-
lamiento y/o fragilidad social ha -
ciendo especial hincapié en per-
sonas recién jubiladas, viudas
recientes,…; conocer las necesi-
dades y potencialidades de las
personas mayores que viven en
el barrio, orientando los recur-

El Ayuntamiento aprueba 
la subida de algunos impuestos 

y tasas municipales
IAE, OHZ eta ibilgailuen gai-

neko zergetan igoerak onartu

dira, hiru urteko izoztearen on -

doren, kalitatezko udal zerbit-

zuak bermatzen jarraitu ahal

izateko helburuarekin.

Con los votos a favor del
equi po de gobierno municipal
(EH Bildu, Arrigorriaga Gara y
NOA) y los contrarios de los gru-
pos municipales de EAJ/PNV y

PSE-EE, en el pleno ordinario de
octubre se aprobaba la subida
de algunos de los impuestos y
tasas municipales para el año
que viene. 

“Tras tres años de congela-
ción, la subida pretende, debido
al periodo inflacionista actual
que encarece los costes de per-
sonal, generales y de servicios,
seguir garantizando que los ser-
vicios que presta el Ayun -

tamiento sean de calidad”, justi-
ficaban los socios de gobierno.

La medida adoptada no pro-
ponía una subida lineal de los
impuestos y tasas; sí subidas
concretas en algunas de ellas, y
con afecciones diferentes según
las y los contribuyentes. Según
el gobierno municipal, “la pro-
puesta presenta impuestos más
justos, y que más contribuya
quien más tiene. Un paso más

hacia una nueva política fiscal
para el municipio”.

Suben
Las subidas aprobadas afec-

tarán al IAE, con una subida del
2,6% que tendrán que pagar
aquellas empresas que tengan
un volumen de negocio de más
de 2 millones de euros.

En cuanto al impuesto de ve -
hículos la subida media será del
2,58 % no lineal, con una hor qui -
lla que va desde el 0,42 % hasta
2,69 %; “y se mantendrán las
bonificaciones”.

En cuanto a los bienes urba-
nos, subirá un 2,6% en el tipo
impositivo general de vivienda y
un 1,7% en el tipo diferenciado,

comercio y resto de bienes.
En el polideportivo municipal

se aprobaba una subida de entre
2,6 % y 3 % dependiendo el tipo
de abono, “y se mantendrán las
bo nificaciones para colectivos
vulnerables”.

Seguirán congeladas el resto
de tasas e impuestos, como, por
ejemplo, basuras, cementerio,
licencia de obras, plusvalía, etc.
Además de las tasas e impues-
tos, el Ayuntamiento también
dio luz verde a la declaración
ins titucional en respuesta a la
sentencia del Tribunal Superior
de Justicia del País Vasco refe-
rente al desarrollo del uso insti-
tucional y administrativo del
euskera. 
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Arrigorriaga tiene 
buenos aires 

Udalak ingurumen sailak

2022an egindako neurketen

emai tzak jaso ditu. neurketa ho -

riek arrigorriagako airearen kali-

tatea positiboa dela ondoriozta-

tu dute.

El Ayuntamiento de Arrigo -
rria ga solicitó en 2020 al depar-
tamento de Medio Ambiente
una medición puntual de la cali-
dad del aire del municipio. Dos
años después, una unidad móvil
realizó dos mediciones en el
municipio: una desde el 21 de
abril hasta 31 de mayo, y otra
desde el 8 de octubre hasta el 15
de diciembre. 

Calidad del aire
Los resultados de las medi-

ciones han concluido que la cali-

dad del aire del municipio es
positiva y que está, en todos los
casos, dentro de los límites esta-
blecidos en la normativa de cali-
dad del aire vigente.

Según explicó Idoia Molina,
concejala de Medio Ambiente y
Sostenibilidad, “la realización
de este tipo de estudios es real-
mente importante para garanti-
zar un entorno urbano y medio
ambiental de calidad”. 

Y añadió: “Además, estos
tipos de estudios son muy im -
portantes para continuar res-
pondiendo los próximos años a
los diferentes objetivos de desa-
rrollo sostenible de la Agenda
2030 relacionados con la salud y
el bienestar, con ciudades y co -
munidades sostenibles, y con
ac ciones sobre el clima”.

Abierto el plazo para solicitar 
las bonificaciones de la tasa 

del polideportivo
Herritarrek azaroaren 30era

arte izango dute udal kirolde-

giko hobariak eskatzeko auke-

ra herriguneko eta abusuko

haz-en.

Estas bonificaciones tienen
el objetivo de ayudar a las fa -
milias con rentas bajas y a las
que se encuentran en situación
de vulnerabilidad con el objeti-

vo de que el acceso al po li -
deportivo municipal sea ase -
quible para toda la población.

Hay dos tipos de bonifica-
ciones: una bonificación en el
abono familiar anual del 50 %
(para familias con renta fami-
liar estandarizada inferior a
14.000 € anuales) y una bonifi-
cación del 80 % en el abono
anual (para aquellas personas

perceptoras de pensiones no
contributivas, Renta de Garan -
tía de Ingresos o Ingreso Míni -
mo Vital).

El plazo de solicitud está
abierto hasta el próximo jue-
ves día 30 de noviembre y se
puede realizar tanto en el SAC
del Ayun tamiento como en el
del Cen tro Sociocultural Abu -
su.

Nueva señalización para mejorar 
la seguridad en Montefuerte

El Ayuntamiento ha mejora-
do la seguridad de las y los
peatones en la zona de Mon te -
fuerte, instalando nueva señali-
zación en la zona: un paso de
peatones y un badén, para evi-
tar que los coches bajen a gran
velocidad, como sucede actual-

mente. “Se trata de una zona
altamente transitada por ser
uno de los accesos al parque y
situarse además cerca del
campo de fútbol por el que
trascurren muchas y muchos
jóvenes y menores”, recorda-
ban desde el Consistorio.



in formación loca l                                        noviembre 2023 / 5

Ayuntamiento y colectivos feministas orientan 
el 25N a seguir construyendo una Arrigorriaga

libre de violencia machista
Udalak eta udalerriko eragile

feministek, azaroaren 25eko

dataren testuinguruan progra-

mazioa osatu dute: erakusketa,

hitzaldia, tailerrak, kontzertua,

martxa eta ekitaldia, besteak

beste.

Con motivo del Día Inter na -
cional contra la Violencia hacia
las Mujeres, Ayuntamiento y
agentes feministas han progra-
mado diversas iniciativas para
sensibilizar a la ciudadanía so -
bre la violencia machista. Al -
gunas de ellas ya se han cele-
brado, otras como la exposición
sobre la huelga general feminis-
ta están en curso. El punto y fi -
nal lo pondrá el acto central que
se desarrollará este próximo
25N. Del 9 al 16 de noviembre
se ha impartido un taller de
autodefensa feminista para ma -
dres e hijas en Lamiaena, desde
el pasado día 20 y hasta el 26 de
noviembre se mantiene abierta
la exposición en el Ayunta -
miento sobre la huelga general
feminista, el 21 de noviembre se
celebró un cineforum en Lonbo;
para este mismo jueves 23 está
programada una charla sobre
violencia obstétrica en Lamiae -
nea, y el 24 habrá una party ga -
me en el Gaztegune: Black His -
tories A25.

El acto central de este pro-
grama será de jornada comple-
ta, aprovechando que el 25 de
noviembre, Día Internacional
contra la Violencia hacia las
Mujeres, será sábado. Para este
día señalado responsables
municipales, agentes feministas
y colectivos de mujeres han
programado una actividad espe-
cial y con nombre propio. A las
10:00h, desde la plaza del ayun-
tamiento saldrá una marcha
morada que concluirá en
Abusu.

Allí, a las 12:00 horas, tendrá
lugar la iniciativa central del día,
que consistirá en un homenaje
a todas las mujeres víctimas de
la violencia machista, y en espe-
cial, un recuerdo a Leyre Rodrí -
guez Monteo, la última víctima
de Arrigorriaga, en el monolito
que se instalará en su memoria
en el parque de Ollargan.

Ni una más
El caso de Leyre se resolvía

en abril de 2018, con una conde-
na de la Audiencia de Bizkaia de
25 años de cárcel a su exmari-
do, por un delito de asesinato
con alevosía, y a no poder co -
municarse y aproximarse a sus
dos hijos, en 30 años.

Inicialmente su fallecimiento
se atribuyó a un atropello acci-
dental y que su responsable se
hubiera dado a la fuga. Incluso
su esquela oficial recogió esta
versión: “Falleció en accidente
de tráfico el día 8 de agosto de
2015, a los 34 años de edad…”
Y entre el listado de familiares
aparecía en primer lugar su ex -

marido y verdadero autor de su
asesinato, Jorge Mateos, co mo
demostraron posteriores investi-
gaciones, descubriendo que qui -
so hacerlo pasar por un acciden-
te. Según se demostró en el jui-
cio, el asesino golpeó a su ex -
mu jer, Leyre Rodríguez, seis v e -
ces contra la bañera y después

la atropelló hasta morir.
Para terminar con la jornada

y también con la programación
del 25N de este 2023, el Gazte -
gune ha organizado una diana
por la igualdad, de 17:30h a
18:30h, y a las 19:30h tendrá lu -
gar el concierto ‘Ezta bat gutxia-
go ere’ de Anari en Lonbo.
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Eskolako patioa eraldatzeko
proiektu berria martxan

El objetivo del proyecto es

crear, junto con la comunidad

educativa, “un patio educativo,

inclusivo y de todos y todas”.

Arrigorriagan proiektu berria
hasi dugu eskolako kanpo espa-
zioa eraldatzeko. Helburua da
hezkuntza komunitate osoarekin
batera jolastoki hezitzailea,
denona eta inklusiboa sortzea.
Eraldaketa prozesu parte-hartzai-
le izaera izango du, eta eskola
komunitate osoaren behar eta
nahiei erreparatuko zaie, betiere
baloreetan oinarritutako heziketa
ardatz.

Proiektua martxan da. Jada

lehenengo bilera egin da, eta
honi jarraipena emateko, Talde
Eragilea sortu dute Udalak, es -
kolak, guraso elkarteak, familia
ordezkariak eta talde teknikoak
osatuta. Horrez gain, ikasle tal-
dea ere sortu dute; izan ere,
ikas le guztiek zeresana izango
dute. Euren ahotsak lanketa eta
tailerren bidez jasoko dira.

Proiektuaren prozesuak (diag-
nostikoa eta proposamena ga -
ratzea) kurtso oso bat iraungo
duela aurreikusten dute. Eta
gerora, hartutako erabakiak gau-
zatzeko lanak, esku-hartze, ego-
kitzapenak…. egin beharko lira-
teke. 

En marcha la escuela de
perfeccionamiento educativo

para padres y madres
El servicio de Intervención

Socioeducativo y Psicosocial del
Ayuntamiento de Arrigorriaga
ha organizado durante el mes de
noviembre una serie de talleres,
dentro de la escuela de perfec-
cionamiento educativo para pa -
çdres y madres. 

“El objetivo de la escuela es
abrir espacios para el debate, la
reflexión y el aprendizaje de las
familias del municipio, ofrecién-
doles recursos para la educa-
ción”.

Las sesiones ya han comen-
zado y se están desarrollando
durante el mes de noviembre,

tratando diferentes temas según
la edad de los y las hijas. Cele -
bra das tres sesiones, este 28 de
noviembre los aitas con hijos/as
de 8-9 años, hablarán so bre
‘Técnicas y hábitos de es tudio’.
La última actividad programada,
‘Construyendo relaciones positi-
vas con nuestras hijas e hijos’
está dirigida al colectivo de pa -
dres madres en general, y será
el 29 de noviembre.

Los talleres se realizan de
17:15h a 18:45h en Edurne Gari -
ta zelaia kultur etxea y se ofrece
servicio de guardería "en fun-
ción de la demanda”.

ADECkA invierte 20.000€
en varias campañas, para
crear ambiente navideño

ADECkA, la Asociación de Co -
merciantes, Hosteleros y Em -
presas de Servicios de Arrigo -
rria ga invertirá un total de
20.000€ en diferentes campa-
ñas, directamente relacionadas
con la creación de ambiente
navideño en la localidad. Entre
estas iniciativas la Asociación
repite con su campaña de repar-
to de boletos para que, coinci-
diendo con el número premiado
en la lotería del Niño, su cliente-
la pueda optar a llevarse uno de
los tres premios de 1.000€ ,
500€ y 250€ en vales de compra

que se repartirán.
“En esta campaña navideña

repartiremos 50.000 boletos con
dos números, lo que hace un
total de 100.000 números, los
mismos que entran en el bombo
del sorteo del Niño. Los boletos
se repartirán por compra realiza-
da, a criterio del comercio, hos-
telería o empresa de servicios;
no se ha estipulado un gasto
mínimo ni máximo”  

Escaparates
Además de los premios por

hacer gasto en el municipio y en

que indicarán que hay un co -
mer cio enfrente; y del 2 al 26 de
diciembre se reeditará el concur-
so local de escaparates navide-
ños.

El año pasado más de una
veintena de comercios aporta-
ron luz, color, imaginación y
belleza al tejido urbano. “Este
año el concurso espera superar
esa cifra, con una novedad im -
portante, ya iniciada el año pa -
sado”. Todos los comercios que
se apunten al concurso automá-
ticamente serán participantes
del concurso de escaparates de
BizkaiDendak, la federación de

Asociaciones de Comerciantes
de Bizkaia a la que están afilia-
dos más de 40 agrupaciones.

En este concurso de escapa-
rates los beneficiarios de los
pre mios en vales de compra
(300€, 200€ y 100€) serán los
comercios ganadores, cuyos
nom bres se conocerán en la
gala del comercio que ADECkA
celebrará el día 26 de diciembre,
en Lonbo Aretoa. Los comercios
que quieran participar tienen de
plazo hasta el 2 de diciembre. Y
todos los que entren en concur-
so tendrán su cartel identificati-
vo en el exterior.

la organización de una fiesta
que marcara el inicio del perio-
do navideño, la inversión de
ADECkA en su municipio tam-
bién incluye un gasto importan-
te para embellecer las calles. Un
año más se volverán a ver en
las aceras vistosos indicativos



in formación loca l                                        noviembre 2023 / 7

ADECkA invita a la ciudadanía
a decorar su árbol navideño 

ADECkA, la Asociación de Co -
merciantes, Hosteleros y Empre -
sas de Servicios de Arrigorriaga
encenderá su árbol navideño el
próximo día 2 de diciembre en
el marco de una fiesta organiza-
da y patrocinada por la Asocia -
ción.

Junto a otros adornos navi-
deños luminosos que se instala-

rán junto al árbol, en la plaza
Juan XXIII, la Asociación espera
que la ciudadanía local contribu-
ya a la decoración de su árbol
de varias maneras. Una de ellas
asegurada desde hace unos días
es la que aportarán un centenar
de escolares de la escuela públi-
ca de Arrigorriaga que esa tarde
noche colocarán los adornos

elaborados en clase. “Esta acti-
vidad la hemos activado con la
colaboración de la AMPA del
colegio y profesorado y seguro
que será divertida y colorida”,
se congratulaban en ADECkA.  

Otra forma de sumar adornos
es la que ya se experimentó el
año pasado y es “que cualquier
persona podrá llevar y colgar

sus propios adornos navideños,
comprados, reciclados de
casa,…”. Tampoco faltarán las
tarjetas de los deseos que
ADECkA pondrá disposición de
quién las pida, “para rellenarlas
y colgarlas del árbol”

Previo a este encendido, pre-
visto para las 8 de la noche,
ADECkA ha programado una
fies ta de bienvenida a la Na -
vidad que arrancará a las
18:00h, también en Juan XXIII,
con una txokolatada y actuación
de Xaibor. Tras el encendido de
luces, sobre las 9 menos cuarto
de la noche los txistularis loca-
les realizarán un kalejira por el
kasko.

Luces municipales
A esta aportación privada,

que corre a cuenta de las y los
asociados de ADECkA se suma-
rá la iluminación navideña local.
En concreto, las luces de Navi -

dad que se instalan en el muni-
cipio se componen de los si -
guien tes elementos: 1 cortinilla
en el balcón del Ayuntamiento,
1 cortinilla en la Kultur Etxea, 3
arcos modelo ‘Zorionak’, 5 arcos
‘escudo Arrigorriaga’, 18 arcos
genéricos, 2 árboles tipo almen-
dro y 1 árbol navideño.

Todo este alumbrado se com-
pone de diodos LED de bajo
consumo, programado para qué
a lo largo de la noche varíe su
intensidad “con el fin de limitar
los consumos”. A este respecto
desde la Oficina Técnica apunta-
ban que las medidas tomadas
en los últimos años son suficien-
tes para el ahorro de electrici-
dad en la iluminación navideña,
“no siendo necesario tomar,
ahora, medidas complementa-
rias. Ya que se ha estimado que
el ahorro económico que se ge -
neraría con el apagado de las lu -
ces a la noche, sería ínfimo”.

El Ayuntamiento realizará
tres nuevas contrataciones
durante los próximos meses

Eskainiko diren lanpostuak

elkarte-bitartekari teknikari bat

eta bi administrari laguntzaile

dira.

El Ayuntamiento realizará du -
rante los próximos meses tres
nuevas contrataciones dentro
del Plan de Empleo Comarcal.
Concretamente oferta un puesto
de técnico/a mediador/a asocia-
tivo/a, y dos puestos de auxilia-
res administrativos/as.

Las ofertas se harán públicas
en la página web de Lanbide
(www.lanbide.euskadi.eus) y las

personas interesadas deberán
apuntarse ahí mismo. Desde el
Consistorio arrigorriagarra ani-
maban a las personas interesa-
das a inscribirse en las ofertas,
“especialmente a la gente joven,
pues es una manera fácil e inte-
resante de comenzar su andadu-
ra profesional en el municipio”.

Para más información o con-
sultas las personas interesadas
pueden contactar con el área de
empleo del Ayuntamiento en la
dirección enplegua@arrigorria-
ga.eus o en el número de teléfo-
no 944020200.

Detectores de humo
gratuitos para mayores

Los Servicios Sociales muni-
cipales, dando continuidad a
programas y acciones orienta-
das al bienestar del colectivo de
personas mayores del munici-
pio, han vuelto a contratar el
servicio de detección de humos
gratuito, para las viviendas de
las personas usuarias del Ser -
vicio de Ayuda a Domicilio y pa -
ra aquellas personas que tengan
más de 85 años que residan
solas o acompañadas de perso-
nas mayores de 75 años.

En todo caso, la colocación
en la vivienda de dichos detecto-
res, se realizará con el previo
consentimiento de las personas

interesadas. “En este sentido,
para la implantación del servicio
es necesario un estudio previo
de la vivienda, por lo que se les
comunicará a través de una car -
ta que el personal técnico de ‘A
Tiempo Servicios y Preven ción
S.L.’, empresa que se ocupará
de la colocación de los detecto-
res de humos, se pondrá en con-
tacto con ellas para concertar
una visita al domicilio”.

En los hogares en los que se
hayan instalado ya los detecto-
res de humos en anteriores
campañas, la mencionada em -
pre sa realizará también revisio-
nes de mantenimiento.
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El equipo de gobierno sitúa entre sus
principales líneas de trabajo el bienestar

emocional de los y las jóvenes 
Udalak, Gazteguneak, Esko -

lak, Institutuak, Familiek eta

Gazteek, elkarlanean, proiektu

berria jarri dute martxan: urrian

hasiko diren prebentziorako

prestakuntza saioak eta lagunt-

za-sareak, eta martxan jarritako

psikologia zerbitzu berria.

La alcaldesa de Arrigorriaga,
Maite Ibarra, condensaba en la
presentación de esta nueva ini-
ciativa ciudadana la opinión de
todos y cada uno de los agentes
integrantes de esta apuesta
local: “El bienestar emocional de
la juventud de Arrigorriaga es
una de las líneas prioritarias de
nuestro plan de gobierno. He -
mos puesto en el centro sus ne -
cesidades socio-emocionales y
estamos abriendo un nuevo ca -
mino en Arrigorriaga. Con valen-
tía, responsabilidad y colaboran-
do. Por nuestra parte, desde el
gobierno, estamos tomando de -
cisiones y haciendo inversiones,
ofreciendo recursos para conse-
guir un municipio que se cuide
mutuamente”.

En esta línea de trabajo, han
contado y contarán con la cola-
boración de gaztegune, escuela,
instituto, familias y jóvenes, cu -
yos representantes también es -
tuvieron presentes en la apertu-
ra del programa.

Para la puesta en marcha del
servicio, el Ayuntamiento ha ela-
borado un protocolo de colabo-
ración (servicios sociales muni-
cipales, escuela e instituto) “pa -
ra facilitar la comunicación,
iden tificar necesidades y casos
concretos, y realizar un segui-
miento digno de la situación psi-
cosocial de los y las jóvenes. Y a
través del servicio de psicología,
las y los jóvenes que no pueden
acceder al servicio de Osakide -
tza, y con el objetivo de ayudar a

las familias con necesidades so -
cio económicas, están recibiendo
atención clínica”.

Análisis y respuesta  
Según el análisis realizado

por el Ayuntamiento, la escuela
y el instituto, en Arrigorriaga, al
igual que en otros lugares,
“debido a la situación general”,
existen algunas nuevas y más
agudizadas preocupaciones en -
tre los y las adolescentes. “Entre
ellas, presiones, ritmos altos,

exigencias, trastornos emocio-
nales, etc., que tienen un impac-
to significativo en la salud men-
tal de los y las jóvenes”, valora-
ban los agentes educativos pre-
sentes en la rueda de prensa.

Y ante este panorama el equi-
po de gobierno ha reaccionado
tomando la decisión de “abor-
dar esta situación, priorizarla y
desarrollar los recursos necesa-
rios”. Por un lado, ha desarrolla-
do todo un programa de preven-
ción iniciado en octubre. En un

proyecto colaborativo que
engloba a jóvenes, profesorado,
familias, Gaztegunea y grupos y
asociaciones locales.

El programa incluye sesiones
formativas sobre temas clave,
ofreciendo a las personas parti-
cipantes las herramientas nece-
sarias para hacer frente de
forma natural, saludable y eficaz
a las necesidades identificadas
por los mismos. Además, tiene
el objetivo de crear una red de
apoyo sólida a la juventud, “que
ofrezca recursos y orientación a
las personas con necesidades y
que tengan la intención de ges-
tionarla de forma conjunta,
colectiva y cómoda”.

Estas sesiones formativas y
redes de apoyo, tendrán una
misión preventiva que tiene pre-
visto identificar y abordar los
factores de riesgo antes de que
se conviertan en problemas gra-
ves.

En concreto, en las sesiones
con las y los jóvenes de la es -
cue la, el instituto y el Gaztegune
se tratarán temas como trabajar
las emociones y gestionar el
estrés. Y con profesorado, pro-
fesionales y familias se aborda-
rán temas como buenos tratos;
tipos de relaciones, identidad,
sexualidad y género en la era
tecnológica; imagen personal,
redes sociales y salud mental; y
pornografía y salud mental.

“Por otro lado, tal y como se
presentó antes del verano, el
Ayuntamiento viene ofreciendo
desde junio un nuevo servicio
de psicología para adolescen-
tes”, recordaron responsables
municipales.
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El Padura de basket
afronta su temporada

más participativa
Fran Rodríguez

Nada menos que dieciocho
son los equipos con los que
cuenta esta temporada el Padu -
ra de baloncesto, sin duda un
club referente en todo Bizkaia
des de hace ya varias décadas. El
arduo trabajo realizado en los
últimos años está ya dando sus
frutos completando todas las
escalas de edades tanto en mas-
culino como en femenino. Su
presidente Gorka de Juan se
muestra satisfecho aunque reco-
noce que “el problema de espa-
cios e instalaciones para poder
entrenar es un handicap para
poder seguir creciendo. Espera -
mos que pueda resolverse a cor -
to plazo”, señala.

¿Valoración general de los

objetivos marcados por el club

para la presente temporada?  

Gorka de Juan: La valoración
respecto al inicio de temporada
es positiva. El club mantiene la
estructura deportiva de años
anteriores, con grupos de traba-
jo en todas las categorías tanto
en femenino como en masculi-
no, desde los más pequeños en
la iniciación, hasta senior, con-
firmando la tendencia de asenta-
miento en categorías masculi-
nas e incremento en las femeni-
nas.

En el plano institucional des-
tacar que se mantiene el apoyo
que se recibe tanto a nivel de las
di ferentes administraciones, co -

mo por los apoyos privados que
permiten al Padura desarrollar
la actividad con cierta tranquili-
dad, conscientes que los retos
que toca afrontar en las próxi-
mas temporadas, con la nueva
Ley del Deporte en desarrollo, y
la Ley de Profesiones Deportivas
implantándose, van a ser exi-
gentes y van a requerir de todo
el esfuerzo que el grupo de tra-
bajo formado por la Directiva
pueda aportar.

¿Actualmente con cuántos

equipos cuenta el club y en que

categoría militan? 

G.D.J.: La presente tempora-
da el Padura ha superado los
230 participantes, distribuidos
en 18 grupos, 9 masculinos, 8
femeninos, y el de iniciación que
es mixto. Contamos con un Sé -
nior Femenino en Primera cate-
goría provincial, un júnior feme-
nino y tres cadetes femeninos,
además de 3 equipos más esco-
lares. En categorías masculinas
hay tres equipos sénior, uno en
Segunda Nacional autonómica,
y dos en regional. Contamos
con dos equipos júnior y uno
cadete. 

En escolares hemos puesto a
competir otros tres equipos. To -
do esto se completa, además,
con el gru po de iniciación, de
niñas y ni ños desde los 7 hasta
los 5 años.

¿Cómo valoran la situación

actual del baloncesto en el mu -

nicipio? Arrigorriaga siempre ha

sido un referente de este depor-

te en toda la comarca. ¿Sigue

siendo así? 

G.D.J.: El baloncesto, sin du -
da, es un referente en el munici-
pio, no solo respecto al deporte,
sino como forma de ver la vida.
Tenemos claro que las familias
no solo eligen y valoran la acti-
vidad que planteamos por el
tipo de deporte en si, sino que
además están satisfechos con lo
que sus hijas e hijos reciben tan -
to en formación como en va lo -
res.

Desde el Padura se empezó a

trabajar en el año 2004 para
acercar el deporte a las niñas de
la comarca, cuando la oferta era
muy reducida, con gran éxito, a
nuestro entender, cuando prácti-
camente se roza en la actualidad
la paridad entre participantes
femeninos y masculinos. La pre-
sencia femenina entre el grupo
que forman los entrenadores del
Club del mismo modo es impor-
tante.

Además, hace ya una década
se viene trabajando la presencia
del euskera en nues tro día a día,
logrando el re conocimiento tan -
to de las familias como de las

El Montefuerte renueva su
Junta Directiva con idea
de “seguir creciendo”

instituciones en los últimos
tiempos.

Esa preocupación por algo
más que el deporte en si, hace
que sigamos siendo un referen-
te para las familias del munici-
pio y de la comarca, contando
entre nuestros participantes con
jugadoras y jugadores desde
que se acercan desde Orduña
hasta Bilbao, pasando por Gal -
da  kao.

¿De qué creéis que adolecéis

para poder seguir creciendo?

G.D.J.: Sin duda la mayor
limitación que tiene el Club aho -
ra mismo son las instalaciones.
En este momento no dispone-
mos de las horas de entrena-
miento que los expertos reco-
miendan para todos los equipos
del club, teniendo que optimizar
lo que hay, entre todos los gru-
pos. Teniendo en cuenta que en
la parte femenina aún tenemos
margen de crecimiento, y que la
demanda es cada vez mayor,
sin duda este es uno de los pun-
tos a abordar en breve, para
poder seguir dando un servicio
de calidad.

La singularidad de las insta-
laciones es también un hándi-
cap importante. No disponer de
un pabellón cerrado hace que
nuestros equipos senior tengan
limitado el acceso a categorías
su periores, sin poder superar
las au tonómicas, dado que las
exigencias ya son insalvables.

El proyecto del nuevo poli-
deportivo planteado desde las
diferentes fuerzas políticas en
las pasadas elecciones ilusiona,
y sin duda que ofreceremos
toda nuestra experiencia y tra-
bajo en lo que sea requerido
por parte de las instituciones
para llevar ese proyecto a buen
puerto.

Fran Rodríguez

El Club Montefuerte cuenta
des de hace apenas un mes con
una nueva Junta Directiva que
arranca con ilusiones renovadas
su nuevo mandato. A la cabeza
de la misma está Aitziber Urren -
goetxea, que ya lleva años tra-
bajando dentro del club pero
que ahora asume el reto de lide-
rar la nave. Junto a ella se en -
cuentra la vicepresidente Nerea
Muñoz y han entrado como nue-
vos integrantes Mikel Macias,
Endika Cortázar e Ibai Pérez.

Las razones que les han lleva-
do a asumir este reto son que
“teniendo en cuenta que somos
gente de la casa, era una oportu-
nidad para colaborar activamen-
te en la gestión del club ya que
debido a las bajas de anteriores
miembros de la junta directiva
nos veíamos en la necesidad de
suplirlas para continuar con la
actividad deportiva. La situación
actual del club es buena y esta-
ble. A nivel deportivo estamos
enfocados en dar un salto cuali-
tativo en el trabajo diario para

que se vea reflejado a corto-me -
dio plazo en la progresión de
nues tros jugadores y jugadoras.
Fuera del ámbito deportivo se
ha mejorado la  gestión admi-
nistrativa. También se trabaja a
nivel social, fomentando para
ello nuevas actividades y even-
tos que nos permiten ser un
club familiar y cercano”, expli-
can. 

En cuanto a los objetivos a
corto plazo están “conseguir ser
un club de referencia entre los
jóvenes de nuestro barrio y de
nuestro entorno, dándole impor-
tancia al trabajo diario, fomen-
tando valores como el respeto y
el compañerismo a través del
deporte. Pero sin duda, uno de
los objetivos principales que
perseguimos es tratar de erradi-
car cualquier tipo de situación y
comportamiento violento, que
por desgracia se ha normalizado
en el mundo del deporte”. 

No olvidan la importancia de
contar con una sólida y fiel afi-
ción. “Entendemos a nuestra afi-
ción como uno de los activos
más importantes de nuestro

Club y por ello agradecemos su
apoyo incondicional a la vez que
deseamos poder seguir contan-
do con ella. Hacemos un llama-
miento a nuestra afición para

que disfrutemos juntos las victo-
rias y suframos juntos las derro-
tas. Queremos ser un referente a
nivel deportivo y social en nues-
tro entorno y en Bizkaia”.

Seis deportistas del Garriko
participaron el pasado sábado
día 18 en el Frontón de Miribilla
en una jornada de combate de
deporte escolar de carácter
participativo con el fin de
preparar el próximo
Campeonato de Euskadi cadete.
Asimismo, el club informa que
las participaciones de lotería
nacional de Navidad del numero
78911 comprendidas entre las
numeraciones 1.641 y 1.650
(ambas incluidas) quedan
anuladas por extravío.

Entrega de
galardones del
club de pesca 

C.D. Abusu

Este 29 de noviembre el

Club de Pesca y Casting

Abu su pondrá punto y final

a su 23ª Jornada de Pesca

con la tradicional entrega de

galardones del club, a las

20:00h, en el salón de actos

del centro Sociocultural

Abusu. Un día más tarde se

dará por concluido el perio-

do de exposición de las

fotografías y material depor-

tivo del club que desde el

pasado 8 de noviembre ocu -

pa la planta baja del centro.



10 / noviembre 2023 in formación loca l

Botika literaria en la
biblioteca de Abusu 

La biblioteca de Abusu es -
trena un nuevo centro de inte-
rés con el objetivo de que sus
usuarias y usuarios puedan
desarrollar mayor conciencia
de sí mismas a través de la
literatura. “No se trata de
libros de autoayuda sino de
historias de ficción, es de cir,
novelas, que puedan servir
para au mentar la autoestima,
la asertividad, mejorar la
capacidad de comunicación,
potenciar las capacidades de
adaptación a situaciones difí-
ciles, evadirse del dolor o de
la rutina, romper estereoti-
pos, ayudar a superar la an -
siedad, la melancolía, etc.”,
apuntan desde los servicios
bibliotecarios municipales 

A través de otras iniciati-
vas como biblioterapia, lectu-

ras saludables, farmacia lite-
raria o remedios literarios, la
Biblioteca ha distinguido siete
categorías de ‘botika’ o ‘prin-
cipios activos’ que se señalan
en los libros elegidos. Ade -
más, cada una de las obras
llevará tres propuestas más:
un libro de la misma autoría,
un libro del mismo género y
un libro con la misma receta. 

“Esperamos que la botika
literaria crezca con las aporta-
ciones de los lectores y lecto-
ras que nos indiquen qué lec-
turas les han ayudado en al -
gún momento de dificultad.

Otros centros de interés de
la biblioteca renovados re -
cien temente son: Vida sana,
Autoayuda, Crianza, Fe mi -
nismo,  LGTBIQ+ y Lectura
Fá cil”.

Susana Ruiz Mostazo
presenta en EGKE 

sus ‘111 historias de
personas con diabetes’ 

Kike Camba

El día 12 de diciembre ha -
brá sesión doble de temas de
biblioteca en Edurne Garitaze -
laia Kultur Etxea. 

A las 17:15h la cuenta
cuen tos Lur Korta tiene una
cita con niños y niñas de 2 a 5
años que po drán acudir en
compañía de un/a familiar,
actividad para la que hay que
recoger una invitación en la
bi blioteca, a partir del 27 de
noviembre. 

Y a las 19:00h tendrá lugar
la presentación del último
libro de Susana Ruiz Mos tazo
‘111 historias de personas
con diabetes’, el segundo de
su bibliografía. 

Susana Ruiz Mostazo (Tu -
dela, 1982) es conferenciante
habitual y desde los once
años tiene claro que la diabe-
tes que le acompaña desde
entonces jamás le impediría
perseguir sus sueños, como

relata en su primera obra:
‘Los sueños no tienen cima’.

No fue fácil, ya que tuvo
que aprender a adaptar la en -
fermedad a la forma de vida
que quería: subir cumbres. En
2013, con la colaboración de
diferentes firmas de produc-
tos y bajo la tutela mo ni to -
rizada de un equipo médico,
empezó a probar herramien-
tas para las personas con dia-
betes en altitud. Estos ensa-
yos la han llevado, junto a su
pa reja, a Nepal, al Atlas o el
Ki limanjaro, Groenlan dia o el
Sahara.

Alcanzados estos logros,
su contacto con otras perso-
nas con diabetes a través de
conferencias y del audiovisual
de sus viajes le empujó a con-
tar las historias de muchas de
las personas con las que com-
parte dolencia, historias rea-
les recogidas en esas ‘111 his-
torias de personas con diabe-
tes’. 

Lova Lois, Swet Range, 
Islabat y Nun se reparten 
los premios Rockein 2023

Kike Camba

‘Lova Lois’, alter ego de la ra -
pera, poeta y cantautora de As -
trabudua Lola González Guerri -
ca echebarria; Sweet Rage, un
sex teto vizcaíno de metal de últi-
ma generación cuyo bajista vie -
ne de Usansolo; ‘Islabat’, pro-
yecto de rock intimista del elgoi-
bartarra Asier Olabarrieta, que
cuenta en la banda con el músi-

co Andoni Alonso, natural de
Galdakao; y ‘Nun’, el proyecto
en solitario de la cantautora gas-
teiztarra Arian Herrero, se han
repartido los premios Rockein
de este año

El premio principal fue para
‘Lova Lois’, el de mejor artista
local con algún/a integrante pro-
cedente de Arrigorriaga, Galda -
kao , Basauri o Laudio, ‘Sweet
Ra ge’; el reservado para el me -

jor artista en euskera lo ganó ‘Is -
la bat taldea’ y el premio Es ka -
rabillera que está orientado a
valorar la presencia femenina,
en solitario o como parte de un
grupo, lo recogió Arian Herrero.  

La final de la undécima edi-
ción del concurso de bandas y
solistas Rockein se celebró el
sábado día 18 en el Social An -
tzo kia de Basauri, con acceso
gra tuito y localidades de pie.

El cómic vasco de los últimos 42
años se instala en Arrigorriaga

Kike Camba

Del 27 de noviembre al 10 de
diciembre la sala de exposicio-
nes Euskaldun Berria acogerá la
muestra gráfica ‘Cómic Vasco
(1975-2017)’, organizada por la
Diputación Foral y comisariada
por Kike Infame y Mikel Begoña,
que recoge la evolución de esta
disciplina artística en los últimos
42 años.

A través de la exposición se
dan a conocer los movimientos
importantes del mundo de las
viñetas: el auge de las revistas,
la aparición de los fanzines, el
cómic de autor, la llegada a mer-
cados extranjeros... “Habrá oca-
sión de ver la apasionante histo-
ria del cómic desde el último ter-
cio del siglo hasta nuestros
días”, aseguran sus organizado-
res.
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La 22ª edición del Festival de
Cortos de Humor de Arrigorriaga
se hace internacional y amplía

contenidos sin salirse del gracejo
arrigaur

Del 11 al 16 de diciembre, en
horario de 18:30h, de lunes a
vier nes, en Lonbo Aretoa. La
XXII edición del festival de cor-
tometrajes de humor de Arrigo -
rriaga ‘Humor en Corto-Umo rea
Labur’ estrena este año sección
internacional, manteniendo sus
habituales secciones de proyec-
ciones de cortos para escolares
en horario matinal y para el pú -
blico juvenil del Arrigorria gako
Institutua, premio joven inclui-
do. Pero con cambios en su sec-
ción oficial, derivados de su
nue vo enfoque internacional.

En el apartado proyección de
cortos de humor y más concre-
tamente en su sección oficial, el
que es sin duda el festival de
humor más longevo del Estado
y uno de los más duraderos de
Europa, es donde presenta cam-
bios más visibles. Por ejemplo,
la sección oficial se multiplica y
los más de 40 cortos selecciona-
dos este año competirán en tres
apartados, según lugar de pro-
ducción: KARKAR (euskaldun),
JAJA (estatal) y HAHA (interna-
cional). 

Los premios también experi-
mentan una ligera variación ya
que en este 2023 se incluye un
premio gordo de 1000€ más el
co diciado Txantxarri, al ‘Mejor
Cortometraje Internacional’. La
misma valoración que mantiene
el ‘Mejor Cortometraje Nacio -
nal’. El resto se mantienen. El
‘Pre mio del Público’ concede
600€  + Txantxarri, idéntica
cuan tía y honor que el premio
joven. El de ‘Mejor Dirección’ se
embolsará 500€ + Txantxarri y
para la ‘Mejor Interpretación’
quedan 300€ + Txantxarri.

En cuanto al resto de seccio-
nes, mantienen su orientación
local. Así, la sección Hiribarri
continúa orientada al público
escolar, la chavalería del Insti
sigue teniendo su espacio pro-
pio y sigue creciendo la sección
‘nosolopaja’ en la que creado-
res/as de Arrigorriaga y su en -
torno pueden ver proyectados
sus trabajos.

Contenedor de humor
Su director, Aitor Arenas, ex -

plica el porqué de esta reforma.
“Llevábamos tiempo pensando
en redimensionar el festival.

Has ta hace 2-3 años repetíamos
una fórmula que nos funciona-
ba, pero nos aburría. Empeza -
mos a introducir pequeños cam-
bios y uno de ellos fue el de
incluir ‘focus’ en diferentes paí-
ses. El año pasado le tocó a Co -
lombia. Jaime Manrique, direc-
tor de Bogoshorts (el festival de
cor tos más importante de
LATAM) estuvo presente y le
encantó lo que teníamos. Plan -
teó hacerlo internacional. Luego
acudimos a Clermont-Ferrand, el
mercado más importante de cor-
tometrajes. Allí empezamos a
hablar sobre Humor en Corto y
la gente alucinaba con la idea de
un festival enfocado en el hu -
mor. Empeza mos a crear alian -
zas y a creernos que se podía
convertir en realidad”. El princi-
pio de una gran amistad.

Arenas y su equipo no han
parado ahí. El reto de este HEC
2023 y su expansión a otros paí-
ses, con formatos diferentes,
también se estrenará en Lonbo
Aretoa. “Queremos dar presen-
cialidad al humor en vivo, con
monólogos, conciertos, y actua-
ciones. Queremos dar cabida a
esta nueva vía de expresión del

humor, porque en último térmi-
no, el festival Humor en Corto es
un ‘contenedor de humor’.
Nuestro público de siempre y el
nuevo que nos llegue va a poder
apreciar el cine y el humor de
otros países, de otras culturas. Y
a la vez disfrutar de otras formas
de hacer reír o sonreír”.

Y por si a alguien no le explo-

ta la cabeza con lo anterior la
organización del festival viene
con una tercera novedad: “La
organización de actividades a lo
largo del año, de hecho, ya
hemos empezado con ‘Humor
en CorTOUR’, para salirnos de
las fechas estrictas del festival.
Tenemos un montón de proyec-
tos en marcha”.
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Garazi Larrabeitik
azaroaren 25ean 

Anariren kontzertuan
banatuko diren poltsen

diseinua sinatu
Garazi Larrabeitik irabazi du

‘Egin ezazu zure diseinua’ lehia-
keta, Gazteguneak antolatua
Azaroaren 25ean (Emakumeen
aurkako Indarkeria Ezabatzeko
Nazioarteko Eguna), eta, beraz,
100 euroko sari sinboliko batekin
eta bere diseinuaren inprimake-
ta oihalezko poltsetan. Poltsa
horiek azaroaren 25ean banatu-
ko dira, Anarik Lonbo Aretoan
eskainiko duen kontzertuaren
aurretik eta ondoren.

Diseinu irabazlea inprimatuko
den poltsak gizarte-bazterkeria
jasateko arriskuan dauden ema-
kumeen gizarte-tailer batean lan
egiten duen enpresa batean
daude eginda. Ahalduntze-
proiek tua da, eta soldata eta lan-
baldintza justuak bermatzen diz-
kie.

Nola jakin zenuen lehiaketa

honi buruz?

Bi bide ezberdinetatik jaso
dut informazioa. Lehenengoz,
Gazteguneko sare sozialetan
ikusi nuen eta lehiaketa interes-
garria iruditu arren ez nintzen
par te-hartzera animatu. Hortik
eta egun batzuetara, Gazte -
gunean lan egiten duen lagun
ba tek, lehiaketaren informazioa
eman zidan eta parte-hartzera
animatu ninduenez, ideiak pent-
satzen hasi eta diseinua bidaltze-
ra animatu nintzen.

Zergatik erabaki zenuen par -

te-hartzea?

Esan bezala, lagun batek ani-
matu ninduelako. Baina bai egia
da, oso aukera ona dela gazteok
gure aldarrikapenak egiteko, gai-

nera, saria lortzearen motibazioa
ere izan nuen. 

Gazteok aldarrikapenak egi-

teko aukera?

Bai, lehiaketaren oinarrietan
agertzen den bezala, gazteok gu -
re aldarrikapenak egiteko aukera
ona da. Pentsatzen duguna kale-
ratzeko, isladatzeko eta gure in -
gu ruari, nahiz eta modu txiki ba -
tean, gure usteekin, ikuspuntua
aldatzen laguntzeko aukera ere
daukagu gazteok. 

Nola heldu zinen diseinu hau

egitera? Zertan oinarritu zara?

Diseinua egiten hasteko, iru-
dian islatu nahi nuenaren ingu-
ruan pentsatzen hasi nintzen.
Orduan, hainbestetan entzun du -
gun esaldia isladatu nahi nuena
argi neukan, emakumeok “bizirik
eta aske” nahi gaituztedalako.
Gero irudiekin jolasten ibili nint-
zen eta zenbakiak simulatu ahal
nituela ikusi nuen eta originala
eta polita iruditu zitzaidanez, ho -
rrekin jolasten hasi nintzen aur -
keztutako diseinuarekin eman
arte. 

Zergatik uste duzu irabazi

duzula?

Originala delako. Nahiz eta
erditik zatituta egon ere, iraultza
honen hiru ikur garrantzitsu eta
ezagun agertzen direlako gaine-
ra. 

Hurrengo urteari begira,

parte hartzera animatuko zina-

teke?

Ezin dut ezer ziurtatu. Egoera
pertsonala eta lan egoeraren
arabera suposatzen dut hartuko
nuela erabakia.


	01arrigorriaga
	02arrigorriaga
	03arrigorriaga
	04arrigorriaga
	05arrigorriaga
	06arrigorriaga
	07arrigorriaga
	08arrigorriaga
	09arrigorriaga
	10arrigorriaga
	11arrigorriaga
	12arrigorriaga

